
 

16แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
16ของกรมปศุสัตว 

 
16ตําแหนงเลขท่ี ๔๘๖๘, ๔๘๗๘, ๔๘๗๙, ๔๘๘๐, ๔๘๙๑ 

 
 

สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป  (Job Title) 
16ชื่อตําแหนงในการบริหารงาน  นายสัตวแพทย16แผน 
ชื่อตําแหนงในสายงาน    นายสัตวแพทย16นักวิเ 
ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการวิระดับชํานาญการพิเศษ 
16ชื่อหนวยงาน (สํานัก/กอง)   สํานักพัฒนาระบบและรับรองมาตรฐานสินคาปศุสัตว16ผนง 
16ชื่อสวนงาน/กลุมงาน/ฝาย/งาน  กลุมควบคุมอาหารและยาสัตว 
ชื่อตําแหนงผูบังคับบัญชาโดยตรง  ผูอํานวยการ16สํานักพัฒนาระบบและรับรองมาตรฐานสินคาปศุสัตว 
ประเภท/ระดับ     ประเภทอํานวยการ ระดับ16สูง 
 
สวนท่ี  ๒  หนาท่ีความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   
 ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานท่ีมีประสบการณ  โดยใชความรู  ความสามารถ ประสบการณและ
ความชํานาญงานสูงมาก  ในทางดานวิชาการสัตวแพทย  เก่ียวกับระบบการควบคุมคุณภาพอาหารสัตว 
อาหารสัตวผสมยา วัคซีน  เชื้อดื้อยาตานจุลชีพในสัตว และวัตถุอันตรายดานการปศุสัตว  ปฏิบัติงานท่ีตอง
ตัดสินใจหรือแกปญหาท่ียากมาก  เพ่ือสนับสนนุภารกิจของกลุมควบคุมอาหารและยาสัตว  ใหบรรลุเปาหมาย
และแผนท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ  และปฏิบัติงานตามยุทธศาสตรประเทศและปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับ
มอบหมาย 
 
สวนท่ี  ๓  หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 
ก. ดานการปฏิบัติการ 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ศึกษา  วิเคราะห  วิจัยและพัฒนาการควบคุมคุณภาพ
อาหารสัตว  อาหารสัตวผสมยา วัคซีน เชื้อดื้อยาตานจุลชีพ
ในสัตว ยาสัตว และวัตถุอันตรายดานการปศุสัตว เพ่ือเปน
แนวทางในการพัฒนาระบบการตรวจสอบ รับรอง
มาตรฐานการผลิตอาหารสัตว  อาหารสัตวผสมยา  ยาสัตว 
และวัตถุอันตรายดานการปศุสัตว  ใหมีประสิทธิภาพ 
ยกระดับมาตรฐานใหเปนสากลและถายทอดเทคโนโลยีดาน
อาหารสัตว  เพ่ือใหการตรวจสอบรับรองมาตรฐานการผลิต
อาหารสัตว อาหารสัตวผสมยา ยาสัตวและวัตถุอันตราย
ดานการปศุสัตวใหมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

 
 



 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๒ การควบคุมคุณภาพอาหารสัตว  อาหารสัตวผสมยา วัคซีน 
เชื้อด้ือยาตานจุลชีพในสัตว ยาสัตวและวัตถุอันตรายดาน
การปศุสัตว  เพ่ือการติดตาม ประเมินผล  และควบคุมการ
ดําเนินงานการตรวจสอบรับรองวิ เคราะหแผนงาน  
โครงการ และกิจกรรมการดําเนินการควบคุมคุณภาพ
อาหารสัตว อาหารสัตวผสมยา วัคซีน เชื้อดื้อยาตานจุลชีพ
ในสัตว ยาสัตวและวัตถุอันตรายดานการปศุสัตว  ไดอยาง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

๓ พัฒนาระบบการควบคุม กํากับ ดูแล การผลิต การใช การ
นําเขา การสงออก และการขายอาหารสัตว  อาหารสัตว
ผสมยา วัคซีน เชื้อดื้อยาตานจุลชีพในสัตว  ยาสัตวและวัตถุ
อันตรายดานการปศุสัตว  เพ่ือใหเปนไปตามกฎหมายวา
ดวยการควบคุมคุณภาพอาหารสัตวรวมท้ังอาหารสัตว   
ผสมยา ยาสัตวและวัตถุอันตรายดานการปศุสัตว รวมถึง
กฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

๔ พัฒนา กํากับ  ดูแลและควบคุมการดําเนินการตามระบบ
ประกันคุณภาพของผูประกอบการผลิต ผูนําเขา ผูสงออก
หรือผูขายอาหารสัตว อาหารสัตวผสมยา ยาสัตวและวัตถุ
อันตรายดานการปศุสัตว   และผลิตภัณฑ ท่ีเ ก่ียวของ  
เพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐานสากลและเปนไปตามแผนงานท่ี
กําหนดไว 

๕ ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย  เพ่ือสนับสนุนให
หนวยงานในสังกัดและกรมปศุสัตวในภาพรวมประสบ
ความสําเร็จตามแผนงานและเปาหมายท่ีกําหนด 

 

 

ข. ดานการวางแผน 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

 วางแผนหรือรวมดําเนินการวางแผนงาน  โครงการของ
สํานักท่ีเก่ียวกับการควบคุมคุณภาพอาหารสัตว  อาหาร
สัตวผสมยา วัคซีน  เชื้อดื้อยาตานจุลชีพในสัตว  ยาสัตว 
และวัตถุอันตรายดานการปศุสัตว  มอบหมายงานแกไข
ปญหาในการปฏิบัติงานและติดตามประเมินผล  เพ่ือใหการ
ดําเนินงานของกลุมควบคุมอาหารและยาสัตวเปนไปตาม
เปาหมายผลสัมฤทธิ์ท่ีกําหนดไว 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

•  

ค. ดานการประสานงาน 



 

 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ประสานการทํางานรวมกัน  โดยมีบทบาทในการชี้แนะ   
จูงใจผูรวมงานหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ  เพ่ือใหเกิดความ
รวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกําหนด 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

 

๒ ชี้แจง ใหขอ คิดเห็นใน ท่ีประชุมคณะกรรมการหรือ
คณะทํางานตาง ๆ  เก่ียวกับการควบคุมคุณภาพอาหาร
สัตว  ตรวจสอบรับรองดานมาตรฐานการผลิตอาหารสัตว  
อาหารสัตวผสมยา ยาสัตว  และวัตถุอันตรายดานการ   
ปศุสัตว แกบุคคลหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ  เพ่ือใหเกิด
ประโยชนและความรวมมือในการดําเนินงานรวมกัน 

 
ง. ดานการบริการ 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

 ใหคําปรึกษา แนะนํา  ถายทอดเทคโนโลยีดานการควบคุม
คุณภาพอาหารสัตว  ตรวจสอบรับรองดานมาตรฐานการ
ผลิตอาหารสัตว  อาหารสัตวผสมยา  ยาสัตวและวัตถุ
อันตรายดานการปศุสัตว  เพ่ือใหผูปฏิบัติงานมีความรูความ
เขาใจท่ีถูกตอง  และเพ่ือใหสามารถดําเนินการหรือ
ปฏิบัติงานไดตามสถานการณจริงและถูกตอง 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

 

 
สวนท่ี  ๔  คุณสมบัติท่ีจําเปนในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนดคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนด 
 
สวนท่ี  ๕  ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนในตําแหนงงาน 
ความรูท่ีจําเปนในงาน   

๑. ความรูเรื่องงานสัตวแพทย ระดับท่ีตองการ ๓ 

๒. กฎหมายเก่ียวกับการปศุสัตว ระดับท่ีตองการ ๓ 
 

ทักษะท่ีจําเปนในงาน   

๑. ทักษะการคํานวณ  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. ทักษะการจัดการขอมูล  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. ทักษะการใชภาษาอังกฤษ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๔. ทักษะการใชคอมพิวเตอร ระดับท่ีตองการ ๒ 

สมรรถนะหลักท่ีจําเปนในงาน   



 

๑. การมุงผลสัมฤทธิ ์ ระดับท่ีตองการ ๓ 

๒. บริการท่ีดี ระดับท่ีตองการ ๓ 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีตองการ ๓ 

๔. การยึดม่ันในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีตองการ ๓ 

๕. การทํางานเปนทีม 
๖. ความใฝรูรอบดาน 
๗. การทํางานบนพ้ืนฐานของขอมูลท่ีถูกตอง 
๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค 

ระดับท่ีตองการ ๓ 
ระดับท่ีตองการ ๓ 
ระดับท่ีตองการ ๔ 
ระดับท่ีตองการ ๔ 
 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ   

๑. การคิดวิเคราะห ระดับท่ีตองการ ๓ 

๒. การตรวจสอบความถูกตองในกระบวนงาน ระดับท่ีตองการ ๓ 

๓. การมองภาพองครวม ระดับท่ีตองการ ๓ 

  

 
สวนท่ี  ๖  การลงนาม 

ชือ่ผูตรวจสอบ นายสมชวน รตันมังคลานนท 
             ผูอํานวยการสํานักพัฒนาระบบและ
          รับรองมาตรฐานสินคาปศุสัตว 

      วันท่ีท่ีไดจัดทํา 19 กันยายน 2559 
 

 
 


